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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La empresa CONSORCIO ADMON GIG 122, comprometida con la
proteccion y promocion de la seguridad y salud de sus trabajadores,
procurando su integridad fisica y mental mediante el control de riesgos, el
mejoramiento continuo de las operaciones y la proteccion del medio
ambiente, a través del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST).

Este sistema, estd orientado al desarrollo de un proceso légico y por etapas,
basado en la mejora continua, que incluye la politica, la planificacién, la
organizacion, la aplicacion, la evaluacion, la auditoria y las acciones de
mejora con el objetivo de anticipar, reconocer, evaluar y controlar los
riesgos que pueden afectar la seguridad y salud en el trabagjo en toda
nuestra cadena de valor.

La empresa CONSORCIO ADMON GIG 122, asume la responsabilidad de
proteger la salud vy la seguridad de todos los frabajadores
independientemente de su vinculacion laboral en los diferentes ambientes
de frabaqjo, por tanto, mantiene unas condiciones seguras y saludables en
los lugares de trabagjo.

De igual manera su gerencia propenderd por un ambiente laboral seguro y
sano en cada uno de los servicios que presta mediante la identificacion de
los peligros, evaluacion, valoracion de los riesgos y determinacion de los
controles; para lo cual definird y asignard todos los recursos financieros,
técnicos y humanos necesarios para la implementacion y mantenimiento
del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo - SG-SST.

El responsable asignado por la empresa para liderar el desarrollo del sistema
de seguridad y salud en el frabajo, cuenta con el apoyo de la alta gerencia,
y trabajadores en general, mediante el compromiso de los mismos con las
actividades de seguridad y salud en el frabagjo.

Lo anterior demarcado bajo el cumplimiento de la Legislacion Colombiana
Vigente aplicable en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo y normas
de ofra indole que la organizacién suscriba.
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Para el cumplimiento de esta Politica, la alta gerencia destinard los recursos
fisicos, econdmicos y talento humano requeridos para la oportuna
identificacion, valoracion e intervencion de los peligros que puedan generar
accidentes de frabajo, enfermedades laborales y emergencias, asi como
los que se requieren para el desarrollo efectivo de actividades y programas
que contribuyen a fortalecer la eficiencia de los trabajadores, la
competitividad y buena imagen organizacional.

Se establece la anterior politica en Bogotd D.C., el dia 24 de junio del 2024.

DRI MOREN® MORENO
Repfesentante Legal (S)
CONSORCIO ADMON GIG 122
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